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LEI MUNICIPAL N.° 2.409/2012

pecrReTo N.o_ 99 /2014

“APROVA A INSTRUGAO NORMATIVA SCL N.° 002/2014, QUE DISPOE SOBRE
ROTINAS E PROCEDIMENTOS CONCERNENTES A CESSAO DE RECURSOS
PUBLICOS A ENTIDADES ”

O PREFEITO MUNICIPAL DE I(INA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais
que |he sdo conferidas e objetivando a
operacionalizacdo do Sistema de Controle Interno do
Municipio, no ambito do Poder Executivo,

DECRETA:

Art. 12. As rotinas e procedimentos relativos a cessdo de recursos publicos a entidades obedecerdo aos
critérios e normas estabelecidos na Instrugdo Normativa SCL n.2 002/2014, aprovada por este Decreto.

Art. 22. Caberd a Controladoria-Geral do Municipio prestar os esclarecimentos e orientacdes a respeito da
aplicagdo dos dispositivos da Instru¢do Normativa aprovada por este Decreto.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de lina, Estado do Espirito Santo, aos  VINTE € CiNLO
dias do mésde S € TEMBRA do ano de dois mil e quatorze (A5 / 09 /2014).

Yo Ldn__-

ROGERIO CRUZ SILVA
Prefeito Municipal

Publicado no sagudo de entrada da
Prefeitura Municipal de lina -ES,
a5 17:00 horas do dia
2014,

ot W, ;' f of

L

Petrina Maria N{a}“ﬁnsfhequer
Chefe de Gabinete
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INSTRUCAO NORMATIVA SCL N2. 002/2014

Versdo: 01

Data de Aprovagao: '-9_5/_09/2014

Ato de Aprovagdo: DECRETO Ne. 51/2014
Unidade Responsavel:

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

| - FINALIDADES

Dispor sobre as rotinas de trabalho e procedimentos de controle a serem observados por toda a Estrutura
Administrativa do Municipio, quando da cessdo de recursos através de Convénios ou Instrumentos congéneres, no
que se refere as exigéncias para formalizacdo, fiscalizacio da execucdo e regularidade da prestagdo de contas, visando
a padronizac¢do das agdes e implementacdo dos procedimentos de controle.

Il — ABRANGENCIAS
Abrange todas as unidades da estrutura organizacional, quando da necessidade de celebragdo, controle e prestacio
de contas de convénios e congéneres concedidos.

11l — CONCEITOS

1. Convénios ou Instrumentos Congéneres - Instrumentos que disciplinam a transferéncia de recursos publicos,
firmados pelo Poder Executivo Municipal com entidades de utilidade publica, ou ainda com organizagoes particulares,
sem fins lucrativos, para realizacdo de objetivos de interesse comum dos participes ou da coletividade;

2. Concedente - Orgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal, Direta ou Indireta, responsavel pela
concessdo, repasse ou transferéncia de recursos financeiros ou pela descentralizagdo de créditos orcamentarios,
destinados a execugdo do objeto do convénio ou instrumento congénere;

3. Convenente - Entidades de utilidade publica ou organizacdes particulares, sem fins lucrativos, ou ainda outro ente
da federagao com o qual a Administragdo Publica Municipal, Direta ou Indireta, pactue a execu¢do de programa de
governo e acdes mediante a celebragdo de convénio ou instrumento congénere;

4. Objeto - Produto final do convénio ou instrumento congénere, observados o programa de trabalho e as suas
finalidades;

5. Prestacdo de Contas - Ato pelo qual, os responséveis por uma gestdo, demonstram as despesas realizadas com os
recursos financeiros destinados a execucdo do objeto conveniado;

6. Praocedimentos de Controle - Procedimentos inseridos nas rotinas de trabalho com o objetivo de assegurar a
conformidade das operagdes, visando restringir o cometimento de irregularidades e/ou ilegalidades e preservando o
patriménio publico;

7. Termo Aditivo - Instrumento que, por manifestacdo da vontade das partes, € juntado ao instrumento principal para
alterar alguma cldusula, vedada a alteragéo do objeto aprovado;

8. Unidades Executoras - Todas as unidades da estrutura organizacional que se sujeitardo a observancia da presente
Instrucdo Normativa quanto aos procedimentos pertinentes a celebracdo, controle e presta¢do de contas de
convénios e congéneres concedidos;

9. Procedimento Administrativo - Sucessdo ordenada de atos e formalidades que propiciam a formacdo de um ato
final objetivado pela Administracio.

10. Fiscal de Convénio - Servidor publico, previamente designado pela autoridade competente, para controlar,
acompanbhar e fiscalizar a execucdo do convénio, de acordo com as orientagdes previstas nesta Instru¢do Normativa.

IV — BASE LEGAL E REGULAMENTAR -:\0\
\ G\w
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A presente Instru¢do Normativa integra o conjunto de agdes, de responsabilidade do Chefe do Poder Executivo, no

sentido da implementacdo do Sistema de Controle Interno do Municipio, a qual se encontra fundamentada na
seguinte legislacdo: Lei Municipal n? 2.490/12, Lei Federal 8.742/1993, artigos 23, § unico e 241 da Constituicdo
Federal, artigos 29, 38 § Unico e 116 da Lei 8.666/1993 e artigos 60 a 65 da Lei 4.320/1964.

V — RESPONSABILIDADES

1. Das Unidades Executoras

1. Cumprir fielmente as determinagBes desta Instrucdo Normativa, em especial, quanto aos procedimentos e sua
padronizagdo na coleta e geracao de documentos, dados e informacdes;

2. Promover a divulga¢do e implementagdo da Instrugao Normativa;

3. Manter a Instrucdo Normativa a disposi¢cdo de todos os funciondrios da unidade, velando pelo fiel cumprimento da
mesma;

4. Promover discussdes técnicas entre as unidades executoras, sempre que necessario redefinir rotinas de trabalho e
os respectivos procedimentos de controle;

5. Submeter a aprecia¢do da Unidade de Controle Interno a atualizagdo ou elaboragao de todas as Instrugbes
Normativas;

6. Submeter a apreciagdo, aprovagao e ao parecer da Procuradoria-Geral, os procedimentos administrativos, bem
como as respectivas minutas de convénios ou congéneres;

7. Realizar os procedimentos exigidos acerca da legislagdo vigente a fim de se obter a eficacia dos convénios e
congéneres;

8. Acompanhar a execugdo dos convénios e dirimir as duvidas do convenente quanto as obrigacfes e compromissos
assumidos;

9. Exigir prestacdes de contas dos convénios, a fim de verificar o correto emprego dos recursos acerca do objeto
contemplado;

10. Manter o Secretario da Pasta e/ou Ordenador de Despesa informado sobre a regularidade das Prestacbes de
Contas.

2. Do Convenente

1. Fornecer todos os documentos exigidos a celebracdo do convénio ou congénere;

2. Cumprir rigorosamente as clausulas avencadas;

3. Prestar esclarecimentos, acerca da execu¢do do convénio, bem como de sua prestagdo de contas, quando
solicitado;

4. Assinar os termos de convénios ou congéneres.

3. Do Fiscal de Convénio

1. Providenciar cépias dos documentos que se fagam necessarios ao fiel acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo
do convénio, entre outros;

2. Representar ao Chefe do Poder Executivo Municipal quanto as irregularidades e ilegalidades constatadas;

3. Sempre que forem necessarias decisbes e providéncias que ultrapassem a area de competéncia do fiscal, este
devera comunicar o Chefe do Poder Executivo em tempo habil, para a adogdo de medidas corretivas;

4, Prestar auxilio ao Setor de Convénios nas solicitagdes pertinentes ao convénio do qual é fiscal;

5. Fiscalizar as atividades realizadas, com intuito de comprovar ou ndo o cumprimento das clausulas do Convénio.

4. Da Procuradoria-Geral
1. Emitir parecer sobre o convénio ou congénere a ser celebrado;
2. Contribuir, quando necessario, na elaboracdo dos termos de convénios ou congénere; x

3. Aprovar os termos do convénios. \ }
A ~\QQ“
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5. Da Unidade de Controle Interno

1. Atender prontamente as solicitagdes das unidades executoras, quanto ao fornecimento de informacdes no
processo de atualizagdo e elaboragdo das Instrugdes Normativas;

2. Supervisionar a aplicagdo das Instrugdes Normativas;

3. Elaborar check-list de controle;

4. Através da aplicagdo de check-list, e no que couber de auditorias, avaliar a eficacia dos procedimentos de controle
inerentes ao Sistema de Controle Interno, propondo alteracdes na Instrucdo Normativa para aprimoramento dos
mesmos.

6. Do Chefe do Poder Executivo Municipal

1. Aprovar os planos de trabalho;

2. Assinar as solicitacdes para celebragdo de convénios;

3. Assinar os termos de convénios e congéneres;

4. Exigir dos responsaveis o cumprimento das medidas e a¢bes necessarias a regularidade e legalidade dos trabalhos e
procedimentos, quando notificado do descumprimento;

5. Aplicar as sang¢des administrativas cabiveis previstas na legislacdo e no termo de convénio.

VI - PROCEDIMENTOS

1. As Secretarias Municipais receberdo dos interessados os requerimentos para celebracio de convénios ou
congéneres, devidamente assinados por seus representantes legais e instruidos com o plano de trabalho proposto
pelo interessado.

2. O Plano de Trabalho deverd ser composto com, no minimo, as seguintes informagdes:

a) Dados cadastrais das partes;

b) Razdes que justifiquem a celebracio do convénio;

c) Descrigdo completa do objeto a ser executado;

d) Descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

e) Etapas ou fases de execuc¢do do objeto;

f) Plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela concedente e da contrapartida financeira do
convenente, se for o caso;

g) Cronograma de desembolso;

h) Previsdo de inicio e fim da execucdo do objeto, bem como da conclusio das etapas e fases programadas;

i) Declaragdo do convenente de que ndo estd em situacao de mora ou inadimpléncia junto a qualquer érgio ou
entidade da Administragdo Publica Municipal direta ou indireta;

j) Se o objeto compreender obra ou servico de engenharia, comprovagdo de que 0s recursos préprios para
complementar a execucdo do objeto estdo devidamente assegurados, salvo se o custo total do empreendimento
recair sobre a entidade ou érgdo descentralizador;

k) Data e Assinatura devidamente identificada do responsavel pelo érgio ou entidade.

3. Apensos ao requerimento e ao plano de trabalho, os interessados deverdo apresentar os seguintes documentos:
a) Copia autenticada da Declaragdo de Utilidade Publica Municipal;

b) Copia do Estatuto da entidade e ata da ultima eleicdo da diretoria devidamente registrada em cartério;

c) Copia da ficha cadastral do CNPJ devidamente ativa;

d) Cépia do CPF, RG e Comprovante de Residéncia do Presidente do érgio/entidade ou cargo equivalente;

e) Copia da lei especifica que autoriza o convénio/repasse;

f) Copia do Alvard de Licenga de Funcionamento da entidade, expedido pela Prefeitura Municipal;
g) Comprovante de Inscrigdo no Conselho Municipal, Estadual e Nacional de Assisténcia Social, quando se tratar de EQ(‘
entidades e organizagdes de Assisténcia Social; \Q\\J

N\
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h) Resolucdo de aprovagdo do Plano de Trabalho pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, quando se tratar de
entidades e organizagdes de Assisténcia Social e do Conselho Municipal de Satde, nos casos afetos;

i) Certiddo Negativa de Tributos Municipais;

i} Certiddo Negativa de Tributos Estaduais;
k) Certiddo Negativa de FGTS;
1) Certidao Negativa de INSS.

4. Compete aos responsaveis de cada Secretaria:

a) De posse do requerimento e demais documentos recebidos dos interessados, verificar se contém os elementos

minimos exigidos para formalizagdo do ato e se estd acompanhado de todos os documentos exigidos e/ou

necessarios, momento em que elaborard Termo de Referéncia para subsidiar a elaboracdo do termo de convénio:

b) Verificar a existéncia de dotagdo orgamentaria, juntando-se comprovacio ao processo;

c) Verificar a existéncia de previsio de recursos financeiros através do cronograma de execucdao mensal de

desembolso que Ihe foi destinado;

5. Na auséncia de qualquer um dos requisitos e/ou documentos necessarios 3 formalizacdo do ato, os

interessados/requerentes deverdo ser orientados e informados imediata, clara e formalmente pelo responsavel da

respectiva Secretaria;

6. Preenchidos todos os requisitos, obtém-se a aprovagao prévia do plano de trabalho, pelo Secretdrio da Pasta;

7. Diante da prévia aprovacao do plano de trabalho, pelo Secretério da Pasta, cabe a Secretaria solicitante formalizar

uma solicitacdo ao Secretario de Gestdo para celebracdo de convénio ou congénere, devendo constar os seguintes

elementos:

a) Identificacdo da dotacdo orgamentaria, cujo saldo deverd ser suficiente para empenhar a despesa a ser paga no

exercicio, quando for o caso;

b) Indicacdo de servidor da Secretaria, designado para efetuar o acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo do

convénio ou congénere;

8. Devidamente formalizada a solicitagdo para celebracdo de convénio ou congénere e diante da prévia aprovacdo do

plano de trabalho e dos demais documentos exigidos, o responsavel da Secretaria submete todos os documentos 3

apreciacdo da Procuradoria-Geral;

9. O Procurador-Geral, ou Procurador Municipal designado por este, de posse dos documentos, procederd a analise de

todos os documentos, bem como do objeto pretendido quanto a sua legalidade, emitindo o correspondente parecer;

10. O parecer contrario, que devera ser devidamente justificado, inviabiliza celebracdo do convénio ou congénere;

11. Devidamente autuado, o processo administrativo é submetido, pelo responsavel da Secretaria solicitante, a

apreciacao do Prefeito Municipal e/ou Ordenador de Despesa,momento em que obtera a aprovacdo definitiva no

Plano de Trabalho e na solicitagdo para celebragio de convénio ou congénere, autorizando a celebragdo;

12. Aprovado pelo Prefeito Municipal, o procedimento administrativo deve ser encaminhado ao Setor de Convénios,

devendo a Secretaria solicitante ficar com uma cépia;

13. De posse dos documentos, o responsdvel do Setor de Convénios, verificara se 0s mesmos contém as informacgdes e

requisitos exigidos para a celebragdo do objeto pretendido;

14. Estando incompleta a solicitagdo para celebragdo de convénio ou congénere, ou sendo verificada auséncia de

documentos exigidos, cabe ao responsavel do Departamento de Convénios devolvé-los i Secretaria solicitante, com os

esclarecimentos precisos, para a devida complementagdo instrutiva;

15. Estando regular a celebracdo do referido termo, o mesmo serd elaborado pelo Setor de Convénios, devendo

constar no minimo o que segue:

a) Numero do Instrumento, em ordem seqiiencial (ex: 001/2014);

b) Qualificacdo das partes e de seus representantes legais;

c) Identificagdo do Objeto; \

d) Valor total conveniado; \J{:\\J{\

e) Quantidade e valor das parcelas, quando for o caso; Q&Q"
N
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f) Indicagdo da dotagdo orgamentaria e fonte de recurso para financiamento das despesas;
g) Prazo de vigéncia, com indicagdo de inicio e término;

h) Plano de aplicagdo dos recursos financeiros;

i) Cronograma de desembolso;

j) Prazo para apresentagdo das prestacdes de contas final, e parcial quando houver;

k) Condicionantes, quanto a liberagdo das parcelas, na forma estabelecida no Plano de Trabalho, no § 32 e incisos, do
art. 116 da Lei Federal 8.666/93;

I) Obrigacdes estabelecidas nos §§ 42, 52 e 62 do art. 116 da Lei Federal 8.666/93,

m) Demais obrigagdes do beneficiario dos recursos e do dérgio transferidor;

n) Indicagdao dos documentos que deverdo compor a prestacio de contas, conforme item 34 desta Instrucao
Normativa;

o) Campo para assinatura das partes;

p) Numero de pagina, Local e data.

17. Compete ainda ao Setor de Convénios, solicitar ao convenente abertura de CONTA-CORRENTE ESPECIFICA para
recebimento e movimentagdo desse recurso, fazendo constar o nimero da conta-corrente, da agencia e o nome do
banco no referido termo;

18. Compete ao Setor de Contabilidade a andlise quanto ao enquadramento da despesa e a viabilidade de sua
execucao, em fungdo do que estabelece o PPA, a LDO, a LOA e, em especial a sua regularidade perante a Lei
Complementar 101/2000;

19. Depois de elaborado o termo, o responsavel pela formalizacdo submete o procedimento ao Procurador para
aprovacdo dos termos do Convénio, nos termos do pardgrafo tnico do art. 38 da Lei 8.666/1993;

20. Obtida a aprovacao pela Procuradoria-Geral, serdo impressas, pelo Setor de Convénios, 02 (duas) vias do referido
termo, as quais, juntamente com o processo, serao submetidas a apreciacdo, aprovacdo e assinatura do Prefeito
Municipal;

21. Como em todo processo, todas as folhas devem estar em ordem cronoldgica e devidamente numeradas e
rubricadas, pelo servidor responsavel pela lavratura do termo;

22. Tdo logo seja assinado pelo Prefeito Municipal, a outra parte interessada é convidada a também assinar o referido
termo, oportunidade em que ficara com uma via, para acompanhamento e cumprimento do acordado, tendo as
demais vias, as seguintes destinacdes:

a) Juntada ao processo no Setor de Convénios;

¢) Unidade solicitante — Secretaria - para fins de acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo do objeto;

22.1. Serdo disponibilizadas vias em formato digital aos demais interessados, como fiscal e Secretario da Pasta.

23. Cabe ainda ao responsavel do Setor de Convénios:

a) Dar ciéncia ao Legislativo Municipal atendendo ao Art. 116, § 22 da Lei Federal 8.666/93, mediante envio de uma
copia do termo devidamente assinado, fazendo constar protocolo de envio/recebimento no processo;

b) Publicar o extrato do termo em conformidade com o paragrafo unico do art. 61 da Lei Federal 8.666/93, a fim de
obter a eficacia do referido documento, fazendo constar cépia da publicacdo no processo;

c) Providenciar o prévio empenho da despesa, atendendo ao art. 60 da Lei Federal 4.320/64;

24. Ao responsavel do Setor de Convénios, dar publicidade na forma da Lei;

25. Com base no termo de convénio e todo processo que lhes deu origem, recebido do Setor de Convénios, o Setor
Contabil procede o empenho da despesa e emite duas vias da correspondente Nota de Empenho, sendo uma via
anexada ao referido termo de convénio e encaminhada para os procedimentos de liquidac¢do, e a outra encaminhada
a entidade ou institui¢do requerente do beneficio;

26. Compete ao Setor Contdbil, verificar a regularidade dos elementos de nota de empenho em relagdo ao termo de
conveénio, como credor, valor, objeto, dotacdo e outros que se fizerem necessarios, antes de proceder a liquidacdo,
providenciando as corre¢des quando necessario;

27. Procedida a liquidagdo, o responsavel emitird a Nota respectiva, anexando uma via ao procedimento e

297

encaminhando a Tesouraria para pagamento; \'Q'
-’\
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28. Estando a documentacdo em conformidade, detalhada e devidamente conferida pelo servidor responsavel da
Contabilidade, seréd efetuado o repasse em conformidade com a nota de liquidagdo, que por sua vez deve estar de
acordo com o termo de convénio e empenho;

29. O repasse deverd ocorrer por meio de depdsito bancario ou transferéncia conta-a-conta, na conta-corrente
apontada no termo de convénio, juntando-se comprovante da operacio ao procedimento e devolvendo ao
Departamento Contabil;

30. Uma via do processo do convénio ficard em poder do setor contabil e serd arquivado em pasta propria, juntando-
se a ele as respectivas Notas de Empenho e Liquidacdo, e o comprovante de Pagamento;

31. De posse de uma via do referido termo, cabe a Secretaria solicitante, acompanhar a execu¢do do convénio, bem
como dirimir as duvidas do convenente quanto as obrigacdes e compromissos assumidos com a aplicagdo do recurso
publico;

32. Compete ao servidor designado para o acompanhamento da execucdo do convénio:

a) Notificar, quando necessario, a entidade ou instituicio beneficiada para cumprimento das obrigacGes firmadas,
bem como das normas legais e prazos exigidos;

b) Dar ciéncia da Notificagdo ao Setor de Convénios, mediante o envio de uma copia;

¢) Acompanhar as prestagdes de contas do objeto conveniado, verificando os prazos, documentos exigidos e
instruindo o convenente, sempre que necessario;

d) Informar, imediata e formalmente, ao ordenador de despesa, sempre que constatada qualquer irregularidade na
execuc¢do do convénio, sob pena de responsabilidade solidaria.

33. As prestacGes de contas de convénios ou congéneres deverio ser apresentadas ao Setor Contabil, através do fiscal
do conveénio ou do responsavel do drgdo ou entidade convenente, dentro do prazo definido no respectivo termo,
contendo no minimo os seguintes documentos:

a) Oficio de encaminhamento da prestacdo de contas, enderecado ao Prefeito Municipal, informando o valor e o
periodo do qual se presta conta e o nimero da respectiva parcela;

b) Cdpia do Plano de Trabalho devidamente aprovado pela concedente (na primeira prestagdo de contas e quando
houver alteracgdes);

¢) Extrato da Conta Bancaria, aberta exclusivamente para recebimento e movimentacdo dos recursos do referido
convenio, que contemple o periodo da vigéncia do convénio;

d) Demonstrativo da aplicagdo dos recursos conveniados no mercado financeiro, observando os requisitos previstos
no art. 116, §§ 42, 52, 62 da Lei Federal 8.666/93, se houver;

e) Ateste do fiscal de contrato;

f) Cépia dos documentos fiscais comprobatérios da despesa (notas fiscais/recibos) contendo o niimero do convénio,
atestado de que os servicos foram executados ou que o material foi recebido pelo 6rgdo ou entidade, devidamente
assinado por seu representante;

g) Copia dos cheques nominativos ao tipo de pagamento ou comprovantes de pagamento equivalentes;

h) Demonstrativo de Execucio da Receita e da Despesa;

i) Relagdo de Pagamentos;

j) Relatério de Execucdo Fisico-Financeiro;

k) Conciliagdo Bancaria;

I) Relacdo de bens adquiridos com recursos do convénio;

m) Relatorio de Cumprimento do Objeto:;

n) Declaracdo de cumprimento do objeto (somente para a prestacdo de contas final);

o) Declarag¢do de guarda e conservacdo dos documentos contabeis (somente para a prestacgdo de contas final);

34. O responsavel pelo recebimento, conferéncia e julgamento das prestacGes de contas, no Setor Contabil, terd o
prazo de 30 dias, a partir do recebimento, para analisar minuciosamente todos os documentos e julgando regular,
expedir e assinar a declaragdo de aprovacdo da prestacio de contas, sendo que uma via devera ser encaminhada ao
Convenente e a outra juntada ao respectivo processo; \}\

(3
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35. As contas serdo julgadas regulares quando expressarem, de forma clara e objetiva, a exatiddo dos demonstrativos

contabeis, a legalidade, legitimidade, economicidade e eficicia dos atos de gestdo do responsavel, bem como o
atendimento das metas e objetivos previstos nos instrumentos de planejamento;

36. Sendo constatada irregularidade, inconformidade, impropriedade ou auséncia de prestacdo de contas, o
Convenente, o fiscal do convénio, o Secretario da Pasta solicitante e o Prefeito Municipal deverdo ser imediata e

formalmente, notificados para as devidas providéncias;

37. Decorridos o prazo de 30 dias sem que sejam sanadas, cabe ao Prefeito Municipal, instaurar Tomada de Contas
Especial, ou acdo judicial competente sob orientacio da Procuradoria-Geral do Municipio;

38. Todo o processo do convénio ficard em poder do Setor Contabil para acompanhamento dos prazos de validade dos
termos, bem como para recebimento e aprovacio das prestacdes de contas.

VIl = CONSIDERAGOES FINAIS

1. A realizagdo de qualquer convénio ou instrumento congénere sem a observancia das tramitaces e comprovacgoes
estabelecidas nesta Instrugao Normativa sujeitara os responsaveis a responsabilidade administrativa e demais sancdes
cabiveis;

2. Os esclarecimentos adicionais a esta Instru¢do Normativa poderio ser obtidos junto a CGM que, por sua vez,
através de procedimentos de controle, aferird a fiel observancia de seus dispositivos por parte das diversas unidades
da estrutura organizacional;

3. Esta instrucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacio.

Controladoria-Geral do Municipio de Itina, Estado do Espirito Santo, aos VINTE € GV dias do més
de 5 Elcmp o do ano de dois mil e quatorze ( S/ 9 /2014).

ROGERIO CRUZ SILVA

Prefeito Municipal
&
A AR
A

ANTONIO GONCALVES JUNIOR
Controlador-Geral do Municipio

DECRETO N.° /2014
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